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FACLILTAD DE FILOLOGIA

FECHA

Programa de Mentoria de la Facultad de Filologia
Curso 2026/2027

CALENDARIO ANUAL

ACTIVIDAD/REUNION

Captacion de alumnos Mentores y Mentorizados

Mayo 2026 e Formularios de inscripcion en Forms y difusion de QR
a través de carteleria, redes sociales, correos masivos a
- la lista de difusion de Filologia y pagina web de la
Octubre 2026 Facultad.
e Sugerencias para futuras convocatorias: plantear alguna
formacion en el mes de mayo o junio.
Reunion inicial con alumnos Mentores
e Presentacion del Programa a cargo de los
coordinadores: Maria, Marta y David.
e Dinamica de presentacion con los Mentores: quién soy
y de qué grado vengo, por qué me he apuntado al
Programa y qué espero del mismo.
Jueves 3 de g yd P
septiembre de 2026 e Formacion basica sobre los servicios disponibles para

el alumnado tanto por parte de la Facultad como de la
Universidad.

Organizacion de las Jornadas y Feria de Bienvenida

e Explicaciéon del protocolo y funcionamiento de las
Jornadas y Feria. Preparacion del recorrido para el tour
por la facultad.

Miércoles 16 de
septiembre de 2026

y

Jueves 17 de

Sesiones de formacion basica para los alumnos Mentores

e Explicacion del calendario y procedimiento del
Programa. Mostrar fichas de seguimiento grupal e
individual y resolucion de dudas.

septiembre de 2026
Reunion General Mentores y Mentorizados
Lunes 28 de e Presentacion de los coordinadores del Programa y de
septiembre de 2026 los alumnos Mentores a los Mentorizados.
e Asignacion de los alumnos Mentorizados a cada
Mentor.
Lunes 28 de Primera comunicacion por correo institucional del alumno

septiembre de 2026

Mentor con sus alumnos Mentorizados
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FACULTAD DE FILOLOGIA

Curso 2026/2027

CALENDARIO ANUAL

Viernes 2 de
octubre de 2026

Primera reuniéon grupal/individual del alumno Mentor con
su grupo de Mentorizados
(presenciales o telematicas)

e Primer contacto del alumno Mentor con su grupo:
presentacion mutua con una dinamica sencilla
(procedencia, intereses académicos y vitales,
Martes 29 de expectativas del grado y el primer afo, planificacion

septiembre de 2026 académica, adaptacion a la vida universitaria, etc.). El

alumno puede utilizar la ficha de seguimiento como
= guia.

e Explicacion del Programa de Mentoria, objetivos y

Viernes 9 de . . , ,
funcionamiento, ademas de como el Mentor va a

octubre de 2026 , . . .
desarrollar su mentoria (fijar proximas reuniones o
modo de seguimiento).

e Deteccion de posibles necesidades o inquietudes
iniciales.
e Establecer canales de comunicacion: grupo de
WhatsApp en la comunidad del Programa.
Alo largo del 1°" Reuniones individuales o grupales de seguimiento
Cuatrimestre (presenciales o telematicas)

(Septiembre — Diciembre
de 2026)

Segunda reunion grupal/individual del alumno Mentor con
su grupo de Mentorizados

(presenciales o telematicas)
Martes 26 de

enero de 2027 e Balance de como ha ido el 1¢* Cuatrimestre tanto a nivel
académico (calificaciones, aprendizaje, técnicas de
— estudio, etc.) como universitario (integracion,
participacion en actividades extracurriculares, etc.)

Viernes 5 de . ., o .
febrero de 2027 e Planificacion del 2° Cuatrimestre respecto a la

experiencia del primero. Detectar dificultades y puesta
en marcha de soluciones. Marcar objetivos académicos
y personales para el 2° Cuatrimestre.

Alo largo del 2° Reuniones individuales o grupales de seguimiento
Cuatrimestre (presenciales o telematicas)
(Enero — Mayo de 2027)
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Lunes 17 de
mayo de 2027
Viernes 21 de
mayo de 2027

(tltima semana de clases)

O bien

Lunes 14 de
junio de 2027
Viernes 18 de
junio de 2024

(al finalizar exdmenes)

Tercera y ultima reunion grupal/individual del alumno
Mentor con su grupo de Mentorizados
(presenciales o telematicas)

e Balance del 2° Cuatrimestre y global del curso.

e Valoracion de la experiencia universitaria durante el
primer afio de carrera. Principales logros y dificultades
superadas, asi como aspectos que mejorar para el
proximo curso. Reflexion sobre la evolucion
académica, personal y social obtenida. ;Se han
cumplido las expectativas con las que lleg6 al Grado?

e Informar sobre la matriculacion para el proximo curso,
sobre actividades académicas relevantes en cursos
superiores (alumno interno, movilidad, becas, etc.), y
sobre asignaturas optativas segun sus intereses.

e Evaluacién del Programa de Mentoria: encuestas de
satisfaccion, propuestas de mejora y valorar utilidad del
mismo.

Lunes 21 de junio de 2027

Reunion final (hibrida) del Programa de Mentoria con todos
los Mentores y los coordinadores del mismo

e Valoracion del funcionamiento del Programa de
Mentoria: encuestas de satisfaccion, propuestas de
mejora para el proximo curso, etc.

o Entrega de certificados de reconocimiento académico.
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